
ประกาศบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)

ทะเบียนเลขที่   0107544000108

เลขที่ 1120019631

เรื่อง งานจ้างปรับปรุงไฟฟ้าส่องสว่างแบบ Solar Cell รอบรั้วและโคมไฟถนน ณ

คลังก๊าซเขาบ่อยา

      ด้วยบริษัท ปตท. จำกัด(มหาชน) มีความประสงค์ที่จะประมูลเป็นลายลักษณ์อักษร 

งานจ้างปรับปรุงไฟฟ้าส่องสว่างแบบ Solar Cell รอบรั้วและโคมไฟถนน ณ คลังก๊าซเขาบ่อยา

สถานที่ส่งมอบ ณ  คลังก๊าซเขาบ่อยา เลขที่ 50 หมู่ 3 ตำบลทุ่งสุขลา อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230

กำหนดส่งมอบ ผู้รับจ้างต้องส่งมอบงานจ้างให้กับ บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)    โดยมีรายละเอียดกำหนดส่งมอบ 

ไม่นับรวมระยะเวลาที่ ปตท. ไม่อนุญาตให้เข้าดำเนินงาน/สั่งหยุดงาน  งวดเดียว  ภายใน  90  วัน (ไม่เว้นวันหยุด) นับถัดจาก วันที่ 

ปตท.มีหนังสือแจ้งให้ปฏิบัติงาน 

ตามเงื่อนไขรายละเอียดรูปแบบและเอกสารแนบท้ายแจ้งความ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของแจ้งความ ดังนี้

                         - รายละเอียดตามข้อกำหนด ปตท. 

                         - ตัวอย่างหนังสือมอบอำนาจ 

                         - ตัวอย่างแบบหนังสือค้ำประกันธนาคาร 

                         - แนวทางการปฏิบัติอย่างยั่งยืนผู้ค้า ปตท. 

                         - แบบฟอร์มใบเสนอราคา

1 ชุด

1 แผ่น

1 แผ่น

1 ชุด

1 ชุด

                            ผู้สนใจติดต่อขอซื้อรายละเอียดได้ในราคาชุดละ   -   บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว) ตั้งแต่วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 

จนถึงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ระหว่างเวลา 09:00 -15:30 น. ยกเว้นวันหยุดราชการ ( หมายเหตุ : ติดต่อขอรับแบบทาง 

kunsriwimol_b@pttplc.com สำเนา sirivimol.m@pttplc.com, WARANON.H@PTTPLC.COM 

แนบเอกสารหนังสือรับรองบริษัทไม่เกิน 6 เดือนทาง e-mail เพื่อขอรับแบบ  )   ณ สถานที่ดังนี้

                            -  แผนกจัดหาพัสดุ ส่วนจัดหาและบริหารพัสดุโรงแยกก๊าซ โรงแยกก๊าซธรรมชาติ ปตท. เลขที่ 555 ถ.สุขุมวิท 

ต.มาบตาพุด อ.เมือง จ.ระยอง 21150 ( น.ส.สิริวิมล มีทอง โทรศัพท์  038676173 ) 

                           กำหนดฟังคำชี้แจงพร้อมกันที่  MS-TEAM วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 โดยลงทะเบียนเข้าฟังคำชี้แจง เวลา 09:45 ถึง 

10:00 น.

 และชี้แจง เวลา 10:00 น. ( ผู้ชี้แจง นาย วรานนท์ หอมประเสริฐ รหัสพนักงาน 660100 โทร 0639355661  )

                           กำหนดเข้าดูสถานที่จริงพร้อมกันที่  คลังก๊าซเขาบ่อยา เลขที่ 50 หมู่ 3 ตำบลทุ่งสุขลา อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

20230 วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา  11:00  น. 

                           หากไม่เข้ารับฟังคำชี้แจงและดูสถานที่ ปตท.จะถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการเสนอราคาและไม่มีสิทธิ์ในการเสนอราคา

                           กำหนดยื่นซองราคา ซองหลักฐาน ซองเทคนิค ในวันที่ 05 มีนาคม 2567 เวลา  09:00-15:00  น. ณ สถานที่ดังนี้ 

                          -  แผนกจัดหาพัสดุ ส่วนจัดหาและบริหารพัสดุโรงแยกก๊าซ โรงแยกก๊าซธรรมชาติ ปตท. เลขที่ 555 ถ.สุขุมวิท 

ต.มาบตาพุด อ.เมือง จ.ระยอง 21150

น.ส.สิริวิมล มีทอง Electronically Approved by นายกฤษรา คงนวล on 18/02/2567
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ประกาศ ณ วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567

(นายกฤษรา คงนวล)

ผู้จัดการแผนกจัดหาพัสดุ

แผนกจัดหาพัสดุ

น.ส.สิริวิมล มีทอง Electronically Approved by นายกฤษรา คงนวล on 18/02/2567

2 / 31



        บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงต่อไปเรียกวา่ ปตท. มีความประสงคจ์ะจา้งปรับปรุงไฟฟ้าส่องสวา่ง Solar Cell แนวร้ัวและ

โคมไฟถนนบริเวณสาํนกังาน เพ่ือใชง้านท่ีคลงัก๊าซเขาบ่อยา จาํนวน 1 งาน  โดยมีขอ้กาํหนดดงัต่อไปน้ี

1. วตัถุประสงค์ในการจดัหา

เพ่ือใหก้ารตรวจสอบงานดา้นความมัน่คงปลอดภยัแนวร้ัวและซ่อมโคมไฟถนนท่ีชาํรุด ณ คลงัก๊าซเขาบ่อยาใหไ้ดต้ามมาตรฐาน

ความปลอดภยั

2. คุณสมบัตขิองผู้ย่ืนข้อเสนอ

2.1 ตอ้งเป็นบุคคลหรือนิติบุคคลผูมี้อาชีพประกอบกิจการตามท่ีเสนอ

2.2 ไม่มีลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist) ดงัต่อไปน้ี

    2.2.1 เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) มีมติช้ีมูลความผดิ โดย

บุคคลหรือนิติบุคคลดงักล่าวจะหลุดพน้จากการมีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้น้ีเม่ือ ภายหลงัปรากฏวา่คดีถึงท่ีสุด และ บุคคลหรือ

นิติบุคคลดงักล่าวไม่มีความผดิ

    2.2.2 เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีเป็นคู่ความกบั ปตท. ในขอ้พิพาทหรือคดีใด ๆ ท่ีมีโทษทางอาญากาํหนดไว ้แต่ไม่รวมถึงกรณี

ท่ีเป็นคดีความผดิลหุโทษ บุคคลหรือนิติบุคคลตามวรรคแรก จะหลุดพน้จากการมีลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist)

ในกรณีต่อไปน้ี

          2.2.2.1 คดีท่ี ปตท. เป็นจาํเลย และคดีมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุด 

          2.2.2.2 คดีท่ี ปตท. เป็นผูเ้สียหาย และคดีมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุดวา่ บุคคลหรือนิติบุคคลดงักล่าวไม่ไดก้ระทาํความผดิตาม

ฟ้อง 

          2.2.2.3 คดีท่ี ปตท. เป็นผูเ้สียหาย และคดีมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุดวา่ บุคคลหรือนิติบุคคลดงักล่าวกระทาํความผดิตามฟ้อง

และบุคคลท่ีเป็นคู่ความพน้โทษ หรือครบกาํหนดเวลารอลงอาญา หรือ ครบกาํหนดเวลารอกาํหนดโทษแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี        

          

          2.2.2.4 คดีอาญาเป็นท่ียติุโดยการถอนคาํร้องทุกข ์ถอนฟ้อง หรือจาํหน่ายคดีออกจากสารบบความ

                   กรณีตามขอ้ 2.2.2.1 - ขอ้ 2.2.2.4 ถา้คู่ความเป็นนิติบุคคล ใหถื้อวา่กรรมการของบริษทัจาํกดั หรือหุน้ส่วนไม่จาํกดั

ความรับผดิ และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนัของบริษทัมหาชนจาํกดั มีลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist) และจะ

หลุดพน้จากการมีลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist) ตามขอ้น้ีเช่นเดียวกบันิติบุคคล
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               ในกรณีตามขอ้ 2.2.2.3 เม่ือคดีมีคาํพิพากษาถึงท่ีสุดวา่ นิติบุคคลกระทาํความผดิตามฟ้อง แต่ปรากฏวา่กรรมการของ

บริษทัจาํกดั หรือหุน้ส่วนไม่จาํกดัความรับผดิ และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนัของบริษทัมหาชนจาํกดัไม่ไดก้ระทาํความ

ผดิ และกรรมการหรือหุน้ส่วนดงักล่าวไดล้าออกจากนิติบุคคลแลว้ ใหถื้อวา่กรรมการหรือหุน้ส่วนรายนั้นไดห้ลุดพน้จากการมี

ลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist)

               ในกรณีท่ีคดีมีคาํพิพากษาใหนิ้ติบุคคลและกรรมการของบริษทัจาํกดั หรือหุน้ส่วน  ไม่จาํกดัความรับผดิ และกรรมการ

ผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนัของบริษทัมหาชนจาํกดั รับโทษหรือรอลงอาญาในระยะเวลาแตกต่างกนั ใหใ้ชร้ะยะเวลารับโทษหรือรอ

ลงอาญาท่ียาวท่ีสุด ในการนบัระยะเวลาหลุดพน้จากการมีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้น้ี

    2.2.3 เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีถูก ปตท. บอกเลิกสญัญาใด ๆ อนัเน่ืองจากการกระทาํโดยทุจริตต่อ ปตท. 

    2.2.4 เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีอยูร่ะหวา่งถูกศาลสัง่ใหล้ม้ละลาย กล่าวคือเป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีถูกศาลมีคาํสัง่พิทกัษ์

ทรัพย ์ไม่วา่ชัว่คราวหรือเดด็ขาด ในคดีลม้ละลาย และศาลยงัไม่ไดมี้คาํสัง่ถึงท่ีสุดใหจ้าํหน่ายคดี ยกเลิกการลม้ละลาย หรือปลด

จากลม้ละลาย ทั้งน้ี ไม่วา่ศาลจะมีคาํสัง่เห็นชอบดว้ยกบัการประนอมหน้ีของบุคคลหรือนิติบุคคลดงักล่าวในกระบวนการลม้

ละลายหรือไม่กต็าม

    2.2.5 เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีถูกกาํหนดและประกาศรายช่ือโดย ปปง. ตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการ

สนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวธุท่ีมีอานุภาพทาํลายลา้งสูง

ทั้งน้ี นิติบุคคลตามขอ้ 2.2 ใหห้มายความรวมถึง กรรมการของบริษทัจาํกดั หุน้ส่วนไม่จาํกดัความรับผดิ และกรรมการผูมี้อาํนาจ

ลงนามผกูพนัของบริษทัมหาชนจาํกดัดว้ย

 2.3 ไม่เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงถูกข้ึนบญัชีผูท้ิ้งงานของ ปตท. และไม่เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงถูกระบุช่ือไวใ้นรายช่ือผูท้ิ้ง

งานของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลาง

 2.4 ตอ้งเป็นรายเดียวกบัผูซ้ื้อ/รับเอกสารเสนอราคาจาก ปตท. และจะโอนสิทธ์ิใหผู้ป้ระกอบการรายอ่ืนเสนอราคาแทนไม่ได้

ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคาเป็นกลุ่มบุคคลในลกัษณะ Partnership/ Consortium/ Joint Venture จะตอ้งมีสมาชิกในกลุ่มรายใดรายหน่ึง

เป็นผูซ้ื้อ/รับเอกสารเสนอราคาจาก ปตท. ทั้งน้ี ผูเ้สนอราคาท่ีมีลกัษณะเป็น Partnership / Consortium / Joint Venture ดงักล่าว

จะตอ้งรับผดิชอบต่อ ปตท.ในฐานะลูกหน้ีร่วมดว้ย 

 2.5 ไม่เป็นผูมี้ผลประโยชนร่์วมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืนท่ีเขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก่ ปตท. ณ วนัประกาศประมูล/วนัเชิญเสนอ

ราคา หรือไม่เป็นผูก้ระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัอยา่งเป็นธรรมในการประมูลคร้ังน้ี
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 2.6 ตอ้งไม่เคยไดรั้บการภาคทณัฑห์รือถูกยกเลิกการจดัจา้ง เน่ืองจากส่งของไม่ถูกตอ้งตามขอ้กาํหนด หรือไม่ปฏิบติัตามกฎ

ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและส่ิงแวดลอ้ม ของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง ปตท. (หรือคลงัปิโตรเลียมภาคตะวนัออกหรือ

โรงกลัน่นํ้ามนัหรือโรงงานปิโตรเคมี อ่ืนๆ)

2.7      ผูเ้สนอราคาท่ีเป็นนิติบุคคลจะตอ้งทุนจดทะเบียน ไม่ตํ่ากวา่ 1,000,000 บาท

2.8    ผูเ้สนอราคาตอ้งไม่เคยไดรั้บผลประเมินหลงัส่งมอบสินคา้และบริการประจาํปี ในระดบัควรปรับปรุง (D) ของสายงาน

แยกก๊าซธรรมชาติ บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) ในช่วงระยะเวลายอ้นหลงั 1 ปี

2.9 ผูย้ืน่เสนอราคาเป็นบุคคลซ่ึงไม่ไดถื้อสญัชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีไม่ไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไทย ผูย้ืน่เสนอราคา

ตอ้งไม่เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีถูกประกาศคว ํ่าบาตร (Sanction) ท่ีส่งผลกระทบต่อ ปตท. (ใชส้าํหรับกรณีท่ีวงเงินจดัหามี

มูลค่าเกินกวา่ 120 ลา้นและการเสนอราคาโดยบุคคลหรือนิติบุคคลต่างประเทศเท่านั้น)

3. การรับฟังคาํช้ีแจง/ดูสถานที่

ผูเ้สนอราคาตอ้งมารับฟังคาํช้ีแจง/ดูสถานท่ี /นาํเสนอผลงาน ในวนั/เวลา และสถานท่ีท่ี ปตท. กาํหนดในประกาศ หากไม่เขา้รับ

ฟังคาํช้ีแจง ปตท. จะถือวา่ผูน้ั้นสละสิทธิในการเสนอราคาและไม่มีสิทธิในการเสนอราคา

4. หลกัฐานการย่ืนข้อเสนอ

ในการยืน่ขอ้เสนอผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งจดัเอกสารใส่ซองปิดผนึกใหเ้รียบร้อยโดยแยกเป็นแต่ละซองดงัน้ี

(4.1) ซองคุณสมบัตขิองผู้ค้า

        4.1.1 กรณีเป็นร้าน ใหแ้นบสาํเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมและสาํเนาใบทะเบียนพาณิชย ์พร้อมทั้งใหเ้จา้ของหรือผูจ้ดัการ

ร้านลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้งและประทบัตรา (ถา้มี) ของร้านดว้ย

        4.1.2 กรณีเป็นบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ใหแ้นบหลกัฐานหนงัสือรับรองการจดทะเบียนของ

กระทรวงพาณิชยท่ี์มีอายไุม่เกิน 6 เดือน นบัถดัจากวนัรับรองจนถึงวนัยืน่ซองใบเสนอราคา และหากหลกัฐานดงักล่าวไม่ใช่
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ตน้ฉบบั ผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนจะตอ้งลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกตอ้งและประทบัตรา (ถา้มี) ของ

บริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนดว้ย

        4.1.3 ในกรณีผูย้ืน่ขอ้เสนอเป็นบุคคลหรือองคก์รอ่ืนๆ เช่น มหาวทิยาลยั สมาคม มูลนิธิ ใหย้ืน่เอกสารแสดงคุณสมบติัของผู ้

ยืน่ขอ้เสนอท่ีรับรองโดยหน่วยงานราชการ

        4.1.4 กรณีเป็นบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ ใหแ้นบหนงัสือรับรองของสถานทูตไทย หรือกงสุล

ไทย หรือทูตพาณิชยไ์ทย รับรองการจดทะเบียน วตัถุประสงค ์และอาํนาจในการทาํนิติกรรมของนิติบุคคลนั้น ตามกฎหมายของ

ประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นก่อตั้ง และจะตอ้งไม่เป็นผูไ้ดรั้บเอกสิทธ์ิหรือความคุม้กนัซ่ึงอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เวน้แต่รัฐบาล

ของผูย้ืน่ขอ้เสนอนั้นไดมี้คาํสัง่ใหส้ละเอกสิทธ์ิและความคุม้กนัเช่นวา่นั้นแลว้

        4.1.5 ในกรณีท่ีผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนัร้านหรือบริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนไม่ไดล้งนามดว้ยตนเอง การมอบอาํนาจใหผู้อ่ื้นเป็น

ผูล้งนามในเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเสนอราคาต่างๆ จะตอ้งมีหนงัสือมอบอาํนาจโดยการระบุการมอบอาํนาจไวใ้หถู้กตอ้งและ

ชดัเจน โดยผูเ้สนอราคาอาจใหบุ้คคลอ่ืนเป็นผูย้ืน่/นาํส่งซองเอกสารเสนอราคาดงักล่าวใหแ้ก่ ปตท.แทนตนได ้โดยผูเ้สนอราคา

รับรองวา่จะรับผดิชอบต่อ ปตท.ในการนาํส่งเอกสารแทนตนดงักล่าวทุกประการ เสมือนเป็นตวัแทนของตนดว้ย

        4.1.6 สาํเนาบตัรประชาชน/สาํเนาหนงัสือเดินทาง (Passport) ของผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนัพร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง

(ในกรณีกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามในใบเสนอราคาเอง) หรือ สาํเนาบตัรประชาชน /สาํเนาหนงัสือเดินทาง (Passport) ของผู ้

มอบอาํนาจและผูรั้บมอบอาํนาจพร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง (ในกรณีมีการมอบอาํนาจ)

        4.1.7 ในกรณีท่ีจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมไวจ้ะตอ้งแนบสาํเนา ภพ. 20 ดว้ย

(4.2) ซองเอกสารเทคนิค

        4.2.1 เอกสารแสดงคุณสมบติัของผูค้า้ตามขอ้ 2.7

        4.2.2 เอกสารทางเทคนิคของโคมไฟ Solar Cell และ โคมไฟถนน(ตามขอ้กาํหนด 18.2.1และ 18.3.1)

        4.2.3 เอกสารเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ระดบัหวัหนา้งานท่ีข้ึนทะเบียนแลว้(ตามขอ้กาํหนด 18.1(1))

        4.2.4 เอกสารหนงัสือรับรองความรู้ความสามารถช่างไฟฟ้า(ตามขอ้กาํหนด 18.1(4))

(4.3) ซองใบเสนอราคา

        4.3.1 ใบเสนอราคา

        4.3.2 ใบรายละเอียดการคาํนวณราคา

5. การเสนอราคา
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6. หลกัประกนัซองในการเสนอราคา

ในการเสนอราคาคร้ังน้ี ไม่มีการวางหลกัประกนัซองเสนอราคา

7. หลกัเกณฑ์และสิทธิในการพจิารณา (กาํหนดเอง)

ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งกรอกราคาต่อหน่วยหรือต่อรายการและราคารวมลงในใบเสนอราคาโดยใชแ้บบฟอร์มใบเสนอ

ราคาของ ปตท. หรือ ใชแ้บบฟอร์มใบเสนอราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอเอง โดยจะตอ้งมีเน้ือหาตามแบบฟอร์มใบเสนอ

ราคาของ ปตท. เช่น วนัท่ีเสนอราคา ช่ือผูย้ืน่ขอ้เสนอ เร่ืองท่ีเสนอราคา ราคาต่อหน่วยหรือต่อรายการ และราคา

รวม ขอ้ความยอมรับการปฏิบติัตามเง่ือนไขของ ปตท. เป็นตน้ โดยตอ้งเป็นราคาไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมและตอ้ง

เสนอราคาเป็นเงิน THB รวมค่าใชจ่้ายทั้งหมดแลว้จนกระทัง่ส่งมอบโดยผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งกรอกจาํนวนเงินเป็น

ตวัเลขและตวัหนงัสือลงในใบเสนอราคาใหช้ดัเจนในกรณีท่ีมีการขดูลบ หรือขีดฆ่า ตอ้งลงลายมือช่ือผูมี้อาํนาจ

และประทบัตรากาํกบั (ถา้มี) หากราคาต่อหน่วยหรือต่อรายการไม่ตรงกบัราคารวม หรือตวัเลขกบัตวัหนงัสือไม่

ตรงกนั ใหน้าํบทบญัญติัในประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชยม์าใชบ้งัคบั ทั้งน้ี ราคาท่ีเสนอจะตอ้งยนืราคาตาม

เวลาท่ี ปตท. กาํหนด โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งยนืราคาไม่นอ้ยกวา่ 90 วนั นบัถดัจากวนัท่ีเสนอราคา และเม่ือผูย้ืน่ขอ้

เสนอทาํการยืน่ขอ้เสนอตามขอ้ 3 แลว้ จะถอนคืนไม่ได้

5.1

เม่ือพน้กาํหนดเวลายืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาแลว้ ปตท. จะไม่รับเอกสารการยืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาใดๆ โดย

เดด็ขาด

5.2

คณะกรรมการจดัหาสินคา้ของ ปตท. จะดาํเนินการตรวจสอบคุณสมบติัของผูย้ืน่ขอ้เสนอแต่ละรายวา่ (1) มีผูย้ืน่ขอ้

เสนอท่ีมีผลประโยชนร่์วมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืนหรือไม่ หากปรากฏวา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดเป็นผูย้ืน่ขอ้เสนอท่ี

มีผลประโยชนร่์วมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืน คณะกรรมการจดัหาสินคา้ของ ปตท. จะตดัรายช่ือผูย้ืน่ขอ้เสนอท่ีมี

ผลประโยชนร่์วมกนันั้นออกจากการเป็นผูย้ืน่ขอ้เสนอ (2) มีผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดเขา้ข่ายลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้ง

หา้ม (Blacklist) ในขอ้ 2.2 หรือไม่ ซ่ึง ปตท. จะดาํเนินการตรวจสอบขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือของ ปตท.

และเป็นไปตามมาตรฐานท่ีมีความโปร่งใสเป็นธรรมในระดบัสากล และหากปรากฎวา่มีผูย้ืน่ขอ้เสนอเขา้ข่าย

ลกัษณะตามหลกัเกณฑต์อ้งหา้ม (Blacklist) คณะกรรมการจดัหาสินคา้สงวนสิทธ์ิในการพิจารณาไม่รับขอ้เสนอ

และเสนอราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนั้น

5.3

ในการพิจารณาผลการยืน่ขอ้เสนองานคร้ังน้ี ปตท. จะพิจารณาตดัสินโดยใชห้ลกัเกณฑร์าคา7.1
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การพิจารณาผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ

ปตท. จะพิจารณาจากผูย้ืน่เสนอราคารวมท่ีตํ่าสุดเป็นผูช้นะการยืน่ขอ้เสนอ

7.2

หากผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดมีคุณสมบติัไม่ถูกตอ้งตามขอ้ 2 หรือยืน่หลกัฐานการยืน่ขอ้เสนอไม่ถูกตอ้งหรือไม่ครบ

ถว้นตามขอ้ 3 หรือยืน่เสนอราคาไม่ถูกตอ้งตามขอ้ 4 คณะกรรมการจดัหาสินคา้ของ ปตท. จะไม่รับพิจารณาขอ้

เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนั้น เวน้แต่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายใดเสนอเอกสารทางเทคนิคหรือรายละเอียดคุณลกัษณะ

เฉพาะของสินคา้ท่ีจะเช่าไม่ครบถว้น หรือเสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเง่ือนไขท่ี ปตท. กาํหนดในส่วนท่ีมิใช่

สาระสาํคญัและความแตกต่างนั้นไม่มีผลทาํใหเ้กิดการไดเ้ปรียบเสียเปรียบต่อผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืน หรือเป็นการผดิ

พลาดเลก็นอ้ย คณะกรรมการจดัหาสินคา้ของ ปตท. อาจพิจารณาผอ่นปรนการตดัสิทธิผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนั้น

7.3

ปตท. สงวนสิทธ์ิไม่พิจารณาขอ้เสนอของผูย้ืน่ขอ้เสนอโดยไม่มีการผอ่นผนัในกรณีดงัต่อไปน้ี

(1) ไม่ปรากฏช่ือผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนั้นในบญัชีรายช่ือผูซ้ื้อหรือผูรั้บเอกสารงานประมูลของ ปตท.

(2) เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเง่ือนไขท่ีกาํหนดในขอบเขตของงานท่ีเป็นสาระสาํคญั หรือมีผลทาํใหเ้กิด

ความไดเ้ปรียบเสียเปรียบแก่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืน

7.4

ปตท. จะพิจารณายกเลิกการประมูลงานและลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอเป็นผูท้ิ้งงาน ไม่วา่จะเป็นผูย้ืน่ขอ้เสนอท่ีไดรั้บการ

คดัเลือกหรือไม่กต็าม หากมีเหตุท่ีเช่ือถือไดว้า่การยืน่ขอ้เสนอกระทาํการโดยไม่สุจริต เช่น การเสนอเอกสารอนั

เป็นเทจ็ หรือใชช่ื้อบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอ่ืนมาเสนอราคาแทน เป็นตน้

ในกรณีท่ีผูย้ืน่ขอ้เสนอรายท่ีเสนอราคาตํ่าสุด เสนอราคาตํ่าจนคาดหมายไดว้า่ไม่อาจดาํเนินงานตามขอบเขตของ

งานคร้ังน้ีได ้คณะกรรมการจดัหาสินคา้ของ ปตท. จะใหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอนั้นช้ีแจงและแสดงหลกัฐานท่ีทาํใหเ้ช่ือไดว้า่

ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถดาํเนินการตามขอบเขตของงานคร้ังน้ีใหเ้สร็จสมบูรณ์ หากคาํช้ีแจงไม่เป็นท่ีรับฟังได ้ปตท. มี

สิทธิท่ีจะไม่รับขอ้เสนอหรือไม่รับราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนั้น ทั้งน้ี ผูย้ืน่ขอ้เสนอดงักล่าวไม่มีสิทธิเรียกร้องค่า

ใชจ่้ายหรือค่าเสียหายใดๆ จาก ปตท. ถา้หากมีปัญหาท่ีไม่สามารถตกลงกนัได ้ใหถื้อวา่คาํวนิิจฉยัของ ปตท. เป็นท่ี

ส้ินสุด

7.5

ก่อนลงนามในสญัญา ปตท. อาจประกาศยกเลิกการประมูลงาน หากปรากฏวา่มีการกระทาํท่ีเขา้ลกัษณะผูย้ืน่ขอ้

เสนอท่ีชนะการประมูลหรือท่ีไดรั้บการคดัเลือกมีผลประโยชนร่์วมกนั หรือมีส่วนไดเ้สียกบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืน

หรือขดัขวางการแข่งขนัอยา่งเป็นธรรม หรือสมยอมกนักบัผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอ่ืน หรือเจา้หนา้ท่ีในการเสนอราคา

หรือส่อวา่กระทาํการทุจริตอ่ืนใดในการเสนอราคา

7.6
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8. การส่งมอบงาน 

โดยมีรายละเอียดกาํหนดส่งมอบ ไม่นบัรวมระยะเวลาท่ี ปตท. ไม่อนุญาตใหเ้ขา้ดาํเนินงาน/สัง่หยดุงาน   

งวดเดียวภายใน 90 วนั (ไม่เวน้วนัหยดุ) นบัถดัจาก วนัท่ี ปตท.มีหนงัสือแจง้ใหป้ฏิบติังาน

9. สถานทีส่่งมอบ

 ผูรั้บจา้งตอ้งส่งมอบงานจา้งทั้งหมดท่ี  คลงัก๊าซเขาบ่อยา เลขท่ี 50 หมู่ 3 ตาํบลทุ่งสุขลา อาํเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 20230

10. การจ่ายเงนิ

            ทั้งน้ี ปตท. จะชาํระเงิน เม่ือครบ 30 วนั นบัถดัจากวนัท่ีคณะกรรมการตรวจรับ ของ ปตท.ไดท้าํการตรวจรับงานถูกตอ้ง

ครบถว้นเรียบร้อยแลว้

11. อตัราค่าปรับ

กรณีการส่งมอบงานล่าชา้กวา่ท่ีทาง ปตท. กาํหนดจะคิดค่าปรับวนัละ 0.1% ต่อวนั (ไม่เวน้วนัหยดุราชการ) ของมูลค่าจา้งตาม

สญัญา (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)

12. การรับประกนัความชํารุดบกพร่อง

ผูรั้บจา้งจะตอ้งรับประกนัความชาํรุดบกพร่องของงานจา้งท่ีเกิดข้ึนภายในระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 365 วนั นบัตั้งแต่วนัท่ี ปตท. ได้

รับมอบงาน และคณะกรรมการตรวจรับไดต้รวจรับงานครบถว้นถูกตอ้งแลว้ โดยตอ้งรีบจดัการซ่อมแซมแกไ้ขใหใ้ชก้ารไดดี้ดงั

เดิมภายใน 30วนั นบัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้ความชาํรุดขอ้บกพร่อง

13. การทาํสัญญาจ้างและหลกัประกนัสัญญา

กาํหนดการส่งมอบ ผูรั้บจา้งตอ้งส่งมอบงานจา้งใหก้บั บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 8.1

ปตท. จะชาํระเงินงวดเดียว10.1

ผูท่ี้ ปตท. ตกลงดว้ยในการจา้ง จะตอ้งดาํเนินการดงัน้ี.

         (1) กรณีการจดัหาท่ีมีวงเงินการจดัหาไม่เกิน 10 ลา้นบาท หรือไม่อยูใ่นเง่ือนไขของ ปตท. ท่ีจะตอ้งจดัทาํเป็น

รูปแบบสญัญาใหผู้ท่ี้ ปตท. ตกลงดว้ยในการจา้ง ไปติดต่อขอรับใบสัง่จา้ง ภายในระยะเวลา ท่ี ปตท. กาํหนด

13.1
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14. การจ่ายเงนิล่วงหน้า

ไม่มีการจ่ายเงินล่วงหนา้

15. การปฏบัิตติามแนวทางการปฏบัิตอิย่างยัง่ยืนของผู้ค้ากลุ่ม ปตท. (PTT Supplier Sustainable Code of Conduct) (กรณี

สัญญา/หนังสือข้อตกลงทีม่วีงเงนิตั้งแต่ 2 ล้านบาทขึน้ไป)

    ไม่เก่ียวขอ้ง

         (2) กรณีการจดัหาท่ีมีวงเงินการจดัหาเกินกวา่ 10 ลา้นบาท หรือ ปตท. กาํหนดเง่ือนไขใหจ้ดัทาํเป็นรูปแบบ

สญัญา ใหผู้ท่ี้ ปตท. ตกลงดว้ยในการจา้ง ตอ้งไปติดต่อเพ่ือทาํสญัญากบั ปตท. ภายในระยะเวลาท่ี ปตท. กาํหนด

           หากผูท่ี้ ปตท. ตกลงดว้ยในการจา้ง ไม่ดาํเนินการตาม ขอ้ 13.1 (1) หรือ  13.1 (2)  ดงักล่าว ปตท. จะริบหลกั

ประกนั (ถา้มี)และหาก ปตท. ตอ้งจดัหาจากบุคคลอ่ืนแทนในราคาท่ีสูงกวา่ราคาของผูท่ี้ ปตท. ตกลงในการจา้ง

แลว้ ผูน้ั้นจะตอ้งรับผดิชอบชดใชร้าคาท่ีเพ่ิมข้ึนใหก้บั ปตท. ภายใน 30 วนั นบัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้จาก ปตท.

นอกจากน้ี ปตท. สงวนสิทธ์ิท่ีจะเรียกร้องค่าเสียหายทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากเหตุดงักล่าวดว้ย

ในการทาํสญัญาหรือใบสัง่จา้ง หรือ หนงัสือสนองจา้งนั้น ในกรณีท่ีตอ้งมีการวางหลกัประกนัสญัญา และรายการ

ละเอียดแนบทา้ยการสัง่จา้ง มิไดก้าํหนดการวางหลกัประกนัสญัญาไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนแลว้ ใหผู้เ้สนอราคาท่ี ปตท.

ตกลงจา้ง (ซ่ึงต่อไปจะเรียกวา่ “ผูรั้บจา้ง”) จะตอ้งนาํเงินสดหรือเงินโอนผา่นธนาคารหรือเชค็/ดราฟทท่ี์ธนาคาร

เป็นผูส้ัง่จ่ายหรือหนงัสือคํ้าประกนัของธนาคารหรือพนัธบตัรรัฐบาลไทยหรือพนัธบตัรของ ปตท. หรือพนัธบตัร

รัฐวสิาหกิจอ่ืนท่ีกระทรวงการคลงัคํ้าประกนัตน้เงินและดอกเบ้ียหรือหุน้กู ้ปตท. มาเพ่ือเป็นหลกัประกนัการปฏิบติั

ตามสญัญาหรือใบสัง่จา้ง หรือ หนงัสือสนองจา้ง ในอตัราร้อยละ 5 ของสญัญาหรือใบสัง่จา้งหรือ หนงัสือสนอง

จา้ง (หากมีเศษสตางคใ์หปั้ดข้ึน) นั้น หลกัประกนัการปฏิบติัตามสญัญาหรือใบสัง่จา้ง หรือ หนงัสือสนองจา้ง ดงั

กล่าว ปตท. จะคืนใหเ้ม่ือผูรั้บจา้งพน้ขอ้ผกูพนัตามสญัญา หรือ ใบสัง่จา้ง หรือ หนงัสือสนองจา้งนั้นแลว้

13.2

ผูรั้บจา้งจะตอ้งเป็นผูรั้บภาระในเร่ืองอากรแสตมป์ท่ีจะใชปิ้ดสญัญาจา้งหรือใบสัง่จา้ง ตามอตัราท่ีประมวลรัษฎากร

กาํหนด

13.3

ในกรณีผูท่ี้ไดรั้บการคดัเลือกแลว้ไม่ยอมไปทาํสญัญาภายในระยะเวลาท่ี ปตท. กาํหนด หรือผูรั้บจา้งไม่ปฏิบติัตาม

สญัญานั้นโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร ปตท. จะพิจารณาใหเ้ป็นผูท้ิ้งงานและตดัออกจากทะเบียนผูค้า้ของ ปตท.

13.4
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16. การประเมนิผลการปฏบัิตงิานของผู้ค้า

17. การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

          ในกรณีท่ีกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลมีผลบงัคบัใช ้หากฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงหรือทั้งสองฝ่ายมีการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลใด ๆ ท่ีเกิดจากการซ้ือ/จา้ง/เช่า ภายใตเ้ง่ือนไขของขอ้กาํหนดฉบบัน้ี (แลว้แต่กรณี) ฝ่ายท่ีมีการเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว ตกลงจะปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึง

นโยบายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทั้งหมดอยา่งเคร่งครัด อีกทั้งใหก้าร

รับรองแก่อีกฝ่ายหน่ึงวา่ตนไดด้าํเนินการใด ๆ ท่ีจาํเป็นภายใตก้ฎหมายในการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ทั้งน้ี

การเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลจะกระทาํเท่าท่ีจาํเป็นและเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งเท่านั้น

          ทั้งน้ี หากในการดาํเนินการตามการซ้ือ/จา้ง/เช่า ภายใตเ้ง่ือนไขของขอ้กาํหนดฉบบัน้ี มีผลทาํใหฝ่้ายใดฝ่ายหน่ึง หรือทั้ง

สองฝ่ายตกเป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล และ/หรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล ทั้งสองฝ่ายตกลงจะเขา้ทาํขอ้ตกลงเก่ียวกบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล และ/หรือ ขอ้ตกลงเก่ียวกบัการแบ่งปัน

ขอ้มูลส่วนบุคคล และ/หรือ ขอ้ตกลงอ่ืนใดท่ีจาํเป็นเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมายดงักล่าว และใหถื้อวา่ขอ้ตกลงดงักล่าวเป็นส่วน

หน่ึงของสญัญาหรือใบสัง่ซ้ือ/จา้ง/เช่าของการซ้ือ/จา้ง/เช่า ฉบบัน้ีดว้ย

ปตท.จะทาํการประเมินผลการปฏิบติังานของผูค้า้หลงัส่งมอบงานทุกงวดงาน16.1

ปตท.ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะใชผ้ลประเมินการปฏิบติังานของผูค้า้เพ่ือประกอบในการพิจารณาคุณสมบติัของผูย้ืน่ขอ้

เสนอในคร้ังถดัไป

16.2

สาํหรับผูค้า้ท่ีไดรั้บการอนุมติัใหข้ึ้นกลุ่มงานในทะเบียนผูค้า้ ปตท. (PTT AVL) หากผูค้า้ไดรั้บการประเมินผลการ

ปฏิบติังานภายใตก้ลุ่มงานท่ีผูค้า้ไดรั้บการอนุมติัเป็นเกรด “D” ปตท. ขอสงวนสิทธ์ิตดัรายช่ือผูค้า้ออกจากกลุ่มงาน

ดงักล่าว และผูค้า้จะไม่มีสิทธิยืน่ขอข้ึนทะเบียนผูค้า้กบั ปตท. ในกลุ่มงานนั้นเป็นเวลาอยา่งนอ้ย 3 ปี นบัถดัจากวนั

ท่ีถูกตดัออก

16.3

กรณีท่ีผูค้า้มีขอ้สงสยัผลประเมินการปฏิบติังานของผูค้า้ ใหผู้ค้า้ทาํหนงัสือพร้อมแนบสาํเนาใบสัง่/สญัญาและผล

การปฏิบติังาน ส่งถึงหน่วยงานจดัหาพสัดุเจา้ของเร่ือง เพ่ือขอใหช้ี้แจงขอ้สงสยัของการประเมินผลการปฏิบติังาน

ของผูค้า้ได ้โดยสามารถตรวจสอบผลการปฏิบติังาน ผา่นช่องทาง https://pttvm.pttplc.com

16.4
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แบบแจ้งเกีย่วกบัข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)

(https://pttpdpa.pttplc.com/Privacy/106107)

18. ข้อกาํหนดด้านเทคนิค/ขอบเขตงาน

18.1 การจา้งปรับปรุงไฟฟ้าส่องสวา่ง Solar Cell แนวร้ัวและโคมไฟถนน คลงัก๊าซเขาบ่อยา

ผูรั้บจา้งจะตอ้งดาํเนินการจดัหา ช่างฝีมือ, เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งาน(ท่ีข้ึนทะเบียนกรมสวสัดิการ

และคุม้ครองแรงงานถูกตอ้งตามกฏหมาย), แรงงาน, วสัดุ, เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆท่ีใชใ้นการปรับปรุง,

ซ่อมแซม ใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงาน

1

ช่างฝีมือและแรงงานในการตกแต่ง, ซ่อมแซม, ปรับปรุง และติดตั้งวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ตอ้งปฏิบติัตามหลกั

วศิวกรรมและตามคู่มือการติดตั้งของผูผ้ลิตวสัดุและอุปกรณ์นั้นๆ

2

ปตท.ขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคุณสมบติัของบุคลากรและพนกังานของผูรั้บจา้ง โดยอาจจะขอเอกสารหรือ

หลกัฐานอ่ืน ๆ เพ่่ิมเติม เช่น สาํเนาบตัรพนกังาน ประวติัการทาํงาน สาํเนาผลการศึกษา สาํเนาใบอนุญาตประกอบ

วชิาชีพวศิวกรรม โดย ปตท.ขอสงวนสิทธ์ิไม่อนุญาตใหบุ้คลากรและพนกังานของผูรั้บจา้งมีคุณสมบติัไม่พร้อมต่อ

การปฏิบติังานใหก้บัทาง ปตท. โดยผูรั้บจา้งสญัญาวา่จะปฏิบติัตามคาํวนิิจฉยัของ ปตท.

3

งานท่ีขอ้งเก่่ียวกบังานไฟฟ้า ผูรั้บจา้งจะตอ้งจดัหาช่างไฟฟ้าท่ีมีหนงัสือรับรองความรู้ความสามารถ ตามพระราช

บญัญติัส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าภายในอาคาร

4

ผูรั้บจา้งตอ้งจดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ในการทาํงานใหเ้พียงพอตามท่ีกฎหมายกาํหนด5

พนกังานทุกคนของผูรั้บจา้งท่ีเขา้มาปฏิบติังานตอ้งผา่นการอบรมความปลอดภยัของคลงัก๊าซเขาบ่อยา6

้
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18.2 งานติดตั้งอุปกรณ์โคมไฟ Solar Cell มีรายละเอียดดงัน้ี

18.2.1 โคมไฟ Solar Cell จาํนวน 93 โคม

18.2.2 Support โคมไฟ Solar Cell

ช่างฝีมือและแรงงาน ในกรณีเป็นบุคคลท่ีไม่ใช่สญัชาติไทย เขา้มาปฏิบติังานในพ้ืนท่ีคลงัก๊าซเขาบ่อยา ตอ้งปฏิบติั

ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายและไดรั้บอนุญาตจากหวัหนา้หน่วยงาน,ใบอนุญาตทาํงานตอ้งถูกตอ้งตามกฎหมายและ

ระบุสถานท่ีปฏิบติังานเป็นจงัหวดัชลบุรี, ตอ้งสามารถส่ือสารภาษาไทยและภาษาองักฤษได้

7

ก่อนปฏิบติังาน ผูรั้บจา้งจะตอ้งไดรั้บใบอนุญาตทาํงาน (Work Permit ) ทุกคร้ัง 8

ในจุดปฏิบติังาน ผูรั้บจา้งจะตอ้งมีถงัดบัเพลิงขนาดไม่ตํ่ากวา่ 10A40B ประจาํจุดปฏิบติังานของผูรั้บจา้งทุกจุด 9

ขนาดกาํลงัไฟฟ้าไม่ตํ่ากวา่ 300 วตัต ์,แสงสีขาว1

วสัดุพลาสติก ABS ,ไม่ตํ่ากวา่ IP65 ,ไดรั้บมาตรฐาน ISO90012

จาํนวนหลอดไฟ LED ไม่ตํ่ากวา่ 360 SMD 3

แบตเตอรีความจุไม่ตํ่ากวา่ 15,000 mAh4

ค่าความสวา่งไม่ตํ่ากวา่ 1,500 ลูเมน5

ใชเ้วลาในการชาร์จ 4-6 ชัว่โมงในสภาวะแสงแดดจา้6

ระยะเวลาในการทาํงานไม่ตํ่ากวา่ 12 ชัว่โมงในเวลากลางคืน7

ติดตั้งท่ีระดบัความสูง 3 เมตรจากพ้ืนแลว้ไดค่้าความสวา่งไม่นอ้ยกวา่ 20 lux8

Support ท่ีติดตั้งกบัแนวร้ัวตอ้งเป็น Support เหลก็แบบไม่เจาะทาํลายส่วนของกาํแพงและมีขนาดเหมาะสมกบัโคม

ไฟ Solar Cell  จาํนวน 84 โคม

1

Support ท่ีติดตั้งกบัเสาไฟบริเวณชายเขาอาคารรักษาการ 10 ตอ้งเป็น Support เหลก็ชนิดติดตั้งกบัเสาคอนกรีต

ขนาดเหมาะสมกบัโคมไฟ Solar Cell  จาํนวน 5 โคม

2

Support ท่ีติดตั้งกบัเสาไฟบริเวณร้ัวตาข่ายอาคารส่ือสาร SCADA ตอ้งเป็น Support เหลก็ชนิดติดตั้งกบัเสาร้ัว

ตาข่ายขนาดเหมาะสมกบัโคมไฟ Solar Cell  จาํนวน 4 โคม

3

Support ท่ีติดตั้งกบัแนวร้ัวตอ้งเป็น Support มีรายละเอียดดงัน้ี4

เหลก็แบนรีดหนา้กวา้ง 50 mm ความหนาไม่ตํ่ากวา่ 4.5 mm 4.1
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18.2.3 ผูรั้บจา้งจะตอ้งนาํอุปกรณ์ท่ีไดจ้ดัหามาในขอ้ 18.2.1 และ 18.2.2 มาติดตั้งบริเวณแนวร้ัวมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี

18.3 งานติดตั้งโคมไฟถนน LED บริเวณอาคารสาํนกังาน มีรายละเอียดดงัน้ี

18.3.1 โคมไฟถนนชนิด LED จาํนวน 13โคม 

18.4 วสัดุและอุปกรณ์ท่ีจดัหามาติดตั้งทั้งหมดตอ้งเป็นของใหม่ไม่เคยผา่นการใชง้านมาก่อน

18.5 ผูรั้บจา้งตอ้งทดสอบอุปกรณ์ท่ีติดตั้งแลว้เสร็จภายหลงัการติดตั้งแลว้เสร็จไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั

18.6 ผูรั้บจา้งตอ้งแยกขยะโคมไฟถนนชุดเดิมท่ีเป็นขยะอนัตรายไปท้ิงท่ีจุดรวมขยะอนัตรายและขยะท่ีมีมูลค่าบริเวณหลงัอาคาร

วเิคราะห์คุณภาพ

19. ข้อกาํหนดอ่ืน ๆ

เหลก็ฉากขนาด 50x50 mm ความหนาไม่ตํ่ากวา่ 5 mm4.2

เหลก็ท่อกลมยดึโคมไฟขนาด 2 น้ิว วงนอก 60.50 mm ความหนาไม่ตํ่ากวา่ 3.20 mm4.3

เหลก็แบนรีด เหลก็ฉาก เหลก็ท่อกลมตอ้งไดรั้บมาตรฐาน มอก.4.4

Bolt ยดึ Support ขนาดไม่ตํ่ากวา่ M104.5

Support ตอ้งเป็นชนิดชุบสงักะสี Hot dip galvanize5

บริเวณแนวร้ัวจากบ่อสามเหล่ียมไปยงับริเวณบ่อนํ้าดบัเพลิง (ผา่นบริเวณอาคารรักษการ 3และอาคารรักษการ 4)

และแนวร้ัวชั้นนอกของบริเวณอาคารส่ือสาร SCADA จาํนวน 84 จุด

1

บริเวณชายเขาอาคารรักษาการ 10 จาํนวน 5 จุด2

บริเวณแนวร้ัวตาข่ายอาคารส่ือสาร SCADA จาํนวน 4 จุด3

ขนาดกาํลงัไฟฟ้าไม่ตํ่ากวา่ 200 วตัต ์,แสงสีขาว1

ค่าความสวา่งไม่ตํ่ากวา่ 26,000 ลูเมน2

วสัดุทนทาน ,ไม่ตํ่ากวา่ IP663

อายกุารใชง้านไม่ตํ่ากวา่ 50,000 ชัว่โมง4

อุปกรณ์อ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง5

ผูรั้บจา้งจะตอ้งเปล่ียนโคมไฟของเดิมเป็นชนิด LED โดยต่อเขา้กบัวงจรไฟฟ้าแสงสวา่งเดิม6

การเปล่ียนโคมไฟถนนใหใ้ชร้ถกระเชา้หรือรถเครนท่ีผา่นการตรวจสอบและไดรั้บอนุญาตใหใ้ชง้านจากหน่วยงาน

ปตท.หรือตวัแทนปตท.เท่านั้น

7
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   ความรับผดิชอบไม่วา่กรณีใดๆ ผูส่้งมอบจะยกขอ้อา้งถึงการท่ีตนไม่ทราบขอ้เทจ็จริงต่างๆหรือขอ้มูลท่ีกล่าวมาขา้งตน้เพ่ือประ

โยชนใ์ดๆของตนไม่ได้

   1. การขนส่งวสัดุ,สารเคมี,เคร่ืองจกัรอุปกรณ์ และสารต่าง ๆ รวมทั้งยานพาหนะขนส่ง จาํตอ้งคาํนึงถึงการพิทกัษรั์กษาส่ิง

แวดลอ้มโดยจะตอ้งไม่ก่อใหเ้กิดการหกลน้,ร่ัวไหล,ท้ิงเร่ียราดตามรายทางหรือ ปล่อยไอสาร,ไอเสีย,สารพิษ เกินกวา่มาตรฐานท่ี

กฎหมายกาํหนด

   2. ผลิตภณัฑท่ี์ส่งมอบท่ีจะตอ้งนาํเขา้มาใชใ้น คลงัภาคตะวนัออก  หรือภายในพ้ืนท่ี ปตท. หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมการปฏิบติั

งาน (Operational Control) ของ ปตท. จะตอ้งไม่มีองคป์ระกอบของแอสเบสตอส (Asbestos) หรือสารทาํลายชั้นโอโซนของ

บรรยากาศตามประกาศ EPA: THE CLEAN AIR ACT SEC.602

   3. การขนถ่าย, การเคล่ือนยา้ย, การจดัเกบ็, การจดบนัทึก และการกาํจดัของเสียท่ีเกิดจากกิจกรรมใดๆภายใตก้ารจดัจา้งพ้ืนท่ี

คลงัภาคตะวนัออก ใหอ้า้งอิงตามขอ้กาํหนด ISO 14001

   4. ผลิตภณัฑท่ี์ส่งมอบ เพ่ือใชง้านใน คลงัภาคตะวนัออก  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชพ้ลงังานอยา่งมีนยัสาํคญั เช่น คอมเพรสเซอร์

ของระบบปรับอากาศ หรืออุปกรณ์อ่ืนๆ จะตอ้งไดรั้บการรับรองการประหยดัพลงังานจากผูผ้ลิต โดยมีใบ Certificate หรือ

หนงัสือรับรองตามมาตรฐานอุตสาหกรรมหรือเทียบเท่า

   5. ผูส่้งมอบตอ้งส่งเสริมการแสดงความรับผดิชอบดา้นการอนุรักษพ์ลงังาน รวมถึงใหค้วามร่วมมือกบั ปตท. ในการใช้

พลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพ

   6. ในการจดัซ้ือท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการจดัการพลงังานตอ้งจดัทาํรายงานสรุปผลการประเมินการใชพ้ลงังานส่งมอบพร้อมกนั

เพ่ือประกอบการตรวจรับ

   7. เพ่ือใหก้ารดาํเนินการจดัหาเป็นไปตามมาตรฐาน มรท.8001 ปตท. สงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกผูค้า้ในกลุ่มท่ีไดรั้บ

การรับรองมาตรฐาน มรท.8001 หรือผูค้า้ท่ีแสดงความมุ่งมัน่ในการดาํเนินงานตามมาตรฐาน มรท.8001 โดยมีหลกัเกณฑใ์นการ

แสดงความมุ่งมัน่ดงัต่อไปน้ี

       7.1 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งไม่สนบัสนุนใหมี้การใชแ้รงงานบงัคบัทุกรูปแบบ

       7.2 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งจ่ายค่าจา้งและค่าตอบแทนการทาํงานไม่นอ้ยกวา่ท่ีกฎหมายกาํหนด

       7.3 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งไม่กระทาํการหรือสนบัสนุนใหมี้การเลือกปฏิบติัใหมี้การจา้งงาน จ่ายค่าจา้งการให้

สวสัดิการ เน่ืองดว้ยความแตกต่างเร่ืองเช้ือชาติ เพศ ศาสนา การตั้งครรภ ์สถานภาพการสมรส การ เป็นสมาชิกสหภาพ และไม่

กีดกนัการทาํงานเน่ืองมาจากการพิการหรือติดเช้ือเอชไอวี
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       7.4 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งไม่กระทาํการหรือสนบัสนุนใหมี้การลงโทษทางร่างกาย จิตใจ หรือกระทาํการบงัคบัขู่เขญ็

ทาํร้ายลูกจา้ง รวมถึงมีมาตรการป้องกนัไม่ใหเ้กิดมีการล่วงละเมิดทางเพศ โดยการแสดงออกดว้ยคาํพดู ท่าทางการสมัผสัทาง

กาย หรือวธีิการอ่ืนใด และไม่ใหมี้การลงโทษลูกจา้งโดยวธีิการหกัเงินเดือนหรือลดค่าจา้ง

       7.5 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งไม่ใหลู้กจา้งหญิงทาํงานท่ีเป็นอนัตรายต่อสุขภาพและร่างกายตามท่ีกฎหมายกาํหนด

       7.6 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งมีมาตรการดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเพ่ือให้

พนกังานปฏิบติังานอยา่งปลอดภยั และจดัใหมี้สวสัดิการพนกังานตามท่ีกฎหมายแรงงานกาํหนดไว้

       7.7 บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) ไม่มีนโยบายสนบัสนุนใหใ้ชแ้รงงานเดก็ท่ีมีอายตุ ํ่ากวา่ 18 ปี

       7.8 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งปฏิบติัตาม พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน 2541 และฉบบัท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม รวมถึงกฎหมา

ยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดดา้นมาตรฐานแรงงานไทย

       7.9 ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาจะแจง้ให ้คลงัภาคตะวนัออก   บริษทั ปตท.จาํกดั (มหาชน) ทราบกรณีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั

ผูส่้งมอบรายอ่ืนในกิจกรรมท่ีตอ้งรับผดิชอบต่อ คลงัภาคตะวนัออก  บริษทั ปตท.จาํกดั (มหาชน)

   8. คลงัภาคตะวนัออก  มีระบบการจดัการวดัผลผูค้า้หลงัการส่งมอบ หากผูค้า้รายใดไดรั้บผลการวดัผลตํ่ากวา่ท่ีตั้งไว ้คลงัภาค

ตะวนัออก  จะทาํหนงัสือเตือนใหผู้ค้า้ทราบ และจะรวบรวมไวเ้ป็นขอ้มูลในการประเมินผลผูค้า้ประจาํปี

   9. ผูส่้งมอบ/ผูรั้บเหมาจะตอ้งปฏิบติัตามประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานเก่ียวกบัการอบรมความปลอดภยั โดยจะ

ตอ้งจดัเตรียมเอกสารหลกัฐานการรับรองการผา่นการอบรมหลกัสูตรดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการ

ทาํงานรวมเป็นระยะเวลาทั้งส้ิน 6 ชัว่โมง  โดยใหมี้การจดัเกบ็เอกสารดงักล่าวไวใ้นสถานท่ีท่ีสามารถตรวจสอบได้

20. กฎความปลอดภยัทัว่ไป (อ้างองิตาม QSHEP-GSP-25-005)

ข้อกาํหนดทีต้่องปฎบัิต ิสําหรับพืน้ทีค่ลงัภาคตะวนัออก

1.       ปฏิบติังานตามคู่มือ วธีิ ขั้นตอนการปฏิบติั หากไม่รู้ใหถ้ามหวัหนา้งาน ผูบ้งัคบับญัชา หรือผูท่ี้ไดรั้บการมอบหมายจากผู ้

บงัคบับญัชา ไม่ปฏิบติัหรือกระทาํส่ิงใดท่ีเส่ียงก่อใหเ้กิดอนัตราย

2.       ปฏิบติัตามกฎระเบียบ เคร่ืองหมายป้ายเตือน และคาํแนะนาํอยา่งเคร่งครัด

3.       เลือกใชเ้คร่ืองมือ เคร่ืองจกัร หรืออุปกรณ์ใหเ้หมาะสมกบังาน และใชอ้ยา่งถูกวธีิ

4.       รักษาสภาพพ้ืนท่ี สถานท่ีปฏิบติังาน ใหส้ะอาดเรียบร้อย และจดัเกบ็ส่ิงของ วสัดุใหเ้ป็นระเบียบ

5.       หา้มเล่นหรือหยอกลอ้กนัขณะปฏิบติังาน หรือทาํใหเ้กิดความรําคาญแก่ผูป้ฏิบติัอ่ืน
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6.       สวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ตามความเส่ียงของงานหรือตามท่ีกาํหนด และรักษาอุปกรณ์ใหอ้ยูใ่น

สภาพพร้อมใชง้าน หากชาํรุดใหร้ายงานและขอเปล่ียนจากหวัหนา้งานหรือผูบ้งัคบับญัชาทนัที

7.       ทนัทีท่ีเห็นการกระทาํหรือสภาพการณ์ ท่ีจะก่อใหเ้กิดอนัตราย การบาดเจบ็หรือเสียหายต่อทรัพยสิ์น ใหแ้จง้หยดุงานใน

ทนัที รายงานต่อหวัหนา้งานหรือผูบ้งัคบับญัชา และรายงานในระบบการรายงาน

8.       กรณีพนกังานไดรั้บบาดเจบ็ หรือเคร่ืองจกัร อุปกรณ์เกิดเสียหายจากอุบติัเหตุ เป็นเหตุเลก็นอ้ยกต็าม ใหร้ายงานหวัหนา้

งานหรือผูบ้งัคบับญัชาทุกคร้ัง กรณี บาดเจบ็ตอ้งทาํการปฐมพยาบาลทนัที และรายงานการบาดเจบ็ในระบบการรายงาน

9.       การปรับแต่ง เปล่ียนแปลง หรือซ่อมแซมอุปกรณ์ เคร่ืองจกัรใดๆ ตอ้งกระทาํโดยผูมี้หนา้ท่ีและไดรั้บอนุญาตเท่านั้น

10.   หา้มทาํการใดๆ ท่ีก่อใหเ้กิดประกายไฟในพ้ืนท่ีอนัตราย/ควบคุม หรือหา้มนาํอุปกรณ์ท่ีอาจก่อใหเ้กิดประกายไฟ เช่น ไมขี้ด

ไฟแชค็ อุปกรณ์ส่ือสาร กลอ้งถ่ายรูป อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ต่างๆ และอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีไม่มีระบบป้องกนั ฯลฯ เขา้มาในพ้ืนท่ี

อนัตราย/ควบคุม ยกเวน้ในบริเวณพ้ืนท่ีท่ีอนุญาต หรือไดรั้บอนุญาตจากเจา้หนา้ท่ีแลว้เท่านั้น

11.   หา้มด่ืมและจาํหน่ายเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล ์รวมถึงหา้มเสพ ซ้ือ หรือขายสารเสพติดทุกชนิดในพ้ืนท่ี

12.   หา้มสูบบุหร่ีในบริเวณพ้ืนท่ีรับผดิชอบทั้งหมด เวน้บริเวณท่ีกาํหนดใหสู้บเท่านั้น

13.   การยกส่ิงของหนกัใหง้อเข่า จบัใหม้ัน่คง และยกข้ึนดว้ยกาํลงัขา โดยพยายามใหห้ลงัตรงอยูเ่สมอ ถา้ส่ิงของท่ีจะยกมีนํ้า

หนกัมากเกินกาํลงัตอ้งหาผูอ่ื้นช่วย หรือใชเ้คร่ืองมือช่วยยก

14.   การขบัข่ียานพาหนะในพ้ืนท่ีใชค้วามเร็วไม่เกินท่ีกาํหนด ปฏิบติัตามป้ายจราจรอยา่งเคร่งครัด และคาดเขม็ขดันิรภยัขณะ

ขบั/โดยสารทุกคร้ัง หากรถคนัใดไม่มีเขม็ขดันิรภยั ไม่อนุญาตใหเ้ขา้ในพ้ืนท่ี

15.   ผูป้ฏิบติังานตอ้งแต่งกายใหเ้รียบร้อยรัดกมุ หา้มถอดเส้ือ สวมกางเกงขาสั้น สวมรองเทา้แตะ หรือไม่สวมรองเทา้ขณะ

ปฏิบติังานในพ้ืนท่ี

16.   หา้มพกพาอาวธุหรือส่ิงเทียมอาวธุ เขา้เขตพ้ืนท่ีโดยเดด็ขาด ยกเวน้ไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชาหรือหวัหนา้หน่วยงาน

ความปลอดภยั

17.    หา้มมิใหอ้นุญาตบุคคลท่ีมีอายตุ ํ่ากวา่ 18 ปีบริบูรณ์ เขา้ปฏิบติังานในพ้ืนท่ีรับผดิชอบ

18.   กรณี มีบุคคลท่ีไม่ใช่สญัชาติไทยเขา้มาปฏิบติังานในพ้ืนท่ี ตอ้งปฏิบติัใหส้อดคลอ้งตามกฎหมายและไดรั้บอนุญาตจาก

หวัหนา้หน่วยงาน

19.   กรณี เกิดเหตุฉุกเฉิน หรือไดย้นิสญัญาณฉุกเฉินขณะปฏิบติังานในพ้ืนท่ี ตอ้งใหค้วามสนใจและปฏิบติัตามแผนฉุกเฉินของ

พ้ืนท่ีอยา่งเคร่งครัด

้
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20.    ติดบตัรแสดงตวัตลอดเวลาท่ีปฏิบติังานอยูใ่นพ้ืนท่ี และติดในตาํแหน่งท่ีเห็นไดช้ดัเจน
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