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ผลการวเิคราะหก์ารจดัซือ้จดัจา้งพสัดปุระจ าปี 2562

บรษิทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 



ภาพรวมการจดัซือ้จดัจา้งพสัดใุนปี 2562
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779, 97%

11, 1% 14, 2%

จ านวนงานการจดัซือ้จดัจา้งพสัด ุท ัง้ส ิน้ 804 งาน 

จ าแนกตามหมวดทีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง

การจัดซือ้จัดจา้ง (หมวด 6)

งานจา้งทีป่รกึษา (หมวด 7)

งานจา้งออกแบบและควบคมุ
งานกอ่สรา้ง (หมวด 8)

2,159.14, 
95%

41.72, 2%
66.51, 3%

มลูคา่การจดัซือ้จดัจา้งพสัด ุ2,267.38 ลา้นบาท

จ าแนกตามหมวดทีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง (ลา้นบาท)

การจัดซือ้จัดจา้ง (หมวด 6)

งานจา้งทีป่รกึษา (หมวด 7)

งานจา้งออกแบบและควบคมุงาน
กอ่สรา้ง (หมวด 8)
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เดอืน

ขอ้มลูการจดัซือ้จดัจา้งพสัดใุนปี 2562 จ าแนกตามรายเดอืน จ านวนงาน

มลูคา่



กราฟแสดงรายละเอยีดเชงิสรปุ 
การจดัซือ้จดัจา้งพสัดตุามหมวด 6
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ท ัง้ส ิน้ 779 งาน

95, 12%

39, 5%

645, 83%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
จ านวนงาน, สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง

จ านวนงาน
การจดัซือ้จดัจา้งตามหมวด 6

ท ัง้ส ิน้ 2,159 ลา้นบาท

523.03, 
24%

291.07, 
14%1,345.03, 

62%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
งบประมาณ (ลา้นบาท), สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง

มลูคา่ของสญัญา
การจดัซือ้จดัจา้งตามหมวด 6



กราฟแสดงรายละเอยีดเชงิสรปุ 
งานจา้งทีป่รกึษาตามหมวด 7
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ท ัง้ส ิน้ 11 งาน

4, 36%

7, 64%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
จ านวนงาน,สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง

จ านวนงาน
งานจา้งทีป่รกึษาตามหมวด 7

ท ัง้ส ิน้ 41.7 ลา้นบาท

16.54, 40%

25.18, 60%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
งบประมาณ (ลา้นบาท), สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง

มลูคา่ของสญัญา
งานจา้งทีป่รกึษาตามหมวด 7



กราฟแสดงรายละเอยีดเชงิสรปุ 
งานจา้งออกแบบหรอืควบคมุงานกอ่สรา้ง ตามหมวด 8
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ท ัง้ส ิน้ 14 งาน

จ านวนงานจา้งออกแบบ
หรอืควบคมุงานกอ่สรา้ง ตามหมวด 8

2, 14%

4, 29%
8, 57%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
จ านวนงาน, สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง

ท ัง้ส ิน้ 66.51 ลา้นบาท

มลูคา่ของสญัญางานจา้งออกแบบ
หรอืควบคมุงานกอ่สรา้ง ตามหมวด 8

15.23 , 
23%

49.30 , 
74%

1.99 , 3%

จ าแนกตามวธิที ีใ่ชใ้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
จ านวนงาน, สดัสว่น

ประกาศเชญิชวนท่ัวไป คัดเลอืก เฉพาะเจาะจง



ปญัหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะ
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ปญัหาอปุสรรค ขอ้เสนอแนะ

• กระบวนการจัดซือ้จัดจา้งพสัดตุาม 
พ.ร.บ.การจัดซือ้จัดจา้งและการบรหิาร
พัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 ยังเป็นเรือ่งใหม ่
และมรีายละเอยีดมาก พนักงานสว่นใหญ่
ยังไมคุ่น้เคยและยงัขาดความเขา้ใจในวธิี
ปฏบิตั ิสง่ผลใหใ้ชร้ะยะเวลาในการจัดซือ้
จัดจา้งคอ่นขา้งมาก เนือ่งจากหน่วยงาน
เจา้ของเรือ่งยังตอ้งขอค าปรกึษาจาก
หน่วยงานจัดหาตลอดกระบวนการจัดซือ้
จัดจา้ง และตอ้งท าการแกไ้ขเอกสาร
หลายครัง้เพือ่ใหเ้อกสารมคีวามถกูตอ้ง
ครบถว้น เป็นเหตใุหห้ลายงานไมส่ามารถ
ด าเนนิการไดท้นัตามแผนงานทีว่างไว ้

• เพิม่ความรูค้วามเขา้ใจใหก้บัพนักงาน
เพือ่ใหส้ามารถด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้ง
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง เชน่ จัดหลกัสตูรอบรม
โดยวทิยากรผูเ้ชีย่วชาญ, สง่เสรมิการ
เรยีนรูผ้า่นe-Learning เพือ่ใหพ้นักงาน
เขา้ใจพืน้ฐานในการด าเนนิการจัดซือ้จัด
จา้งพัสดุ

• พัฒนาระบบอเิล็กทรอนกิสเ์พือ่รองรับ
การด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้งใหค้รอบคลมุ
ทกุกระบวนการ เพือ่อ านวยความสะดวก
ใหก้บัผูใ้ชง้านสามารถด าเนนิการจัดซือ้
จัดจา้งไดร้วดเร็วขึน้ และลดขอ้ผดิพลาด
ในการท างานใหน้อ้ยลง 


